
สาขา: สาธารณประโยชน์

นายเสถียร วิจิตพาวรรณ ประธานกองทุนฯ/ผู้อํานวยการฝ่ายผลิตโรงงานเขาวง และ นายสิทธิพงศ์ ขุนภิรมย์ รองประธานกองทุนฯ/
ผู้จัดการส่วนเหมืองพร้อมด้วยคณะกรรมการมวลชนสัมพันธ์ฯ กองทุนฯประทานบัตรเหมืองหินปูน เอสซีจี-เขาวง  มอบงบประมาณสนับสนุน
โครงการยกระดับการให้บริการสู่ศูนย์ราชการสะดวก (Government Easy Contact Center : GECC) อําเภอ....วิถีใหม่ อําเภอพระพุทธบาท จังหวัด
สระบุรี  งบประมาณ 500,000 บาท (ห้าแสนบาทถ้วน)
วัตถุประสงค์

1. เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพการให้บริการประชาชน รอรับผู้ใช้บริการได้จํานวนเพิ่มมากขึ้น
2. เพื่อให้ที่ว่าการอําเภอพระพุทธบาท มีภูมิทัศน์ที่เป็นระเบียบเรียบร้อย สะอาด สะดวก
3. เพื่อให้ที่ว่าการอําเภอพระพุทธบาท เป็นศูนย์กลางการประชุมของภาครัฐ ภาคเอกชน ภาคประชาชน
4. เพื่อให้ประชาชนผู้รับบริการพึงพอใจงานระบบออนไลน์
5. เพื่อให้ประชานผู้รับบริการมีความพึงพอใจด้านความปลอดภัยในการอํานวยความสะดวกแต่ประชาชนที่นํายานพาหนะมาฝากจอด
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วัตถุประสงค์ของโครงการ
เพื่อให้นักเรียนมีโต๊ะ เก้าอี้ รับประทานอาหารที่มั่นคง 

แข็งแรง เพียงพอ

CSR

โครงการจัดซื้อโต๊ะ เก้าอี้ รับประทานอาหาร ร.ร.บ้านซับชะอม 
งบประมาณกองทุนเฝ้าระวังสุขภาพ  เหมืองหินปูน 
เอสซีจี-เขาวง จํานวน  66,000 บาท (หกหมื่นหกพันบาทถ้วน)

        สนับสนุนงบประมาณจัดทําโครงการจัดซื้อเก้าอี้ห้องประชุม
เพื่อมีเก้าอี้สําหรับประชุมเพียงพอ และ รับรองแขกโรงเรียน,ผู้ปกครอง
นักเรียน งบประมาณกองทุนเฝ้าระวังสุขภาพ เอสซีจี-เขาวง จํานวน 
22,500 บาท (สองหมื่นสองพันห้าร้อยบามถ้วน)
 

วัตถุประสงค์ของโครงการ
เพื่อมีเก้าอี้เพียงพอต่อผู้เขา้ประชุม
งบประมาณ  
กองทุนเฝ้าระวังสุขภาพ  จํานวน 22,500 บาท (สองหมื่นสองพัน
ห้าร้อยบาทถ้วน)  ได้แก่
•เก้าอี้สํานักงานแบบสวิงหลัง,ปรับระดับได้,มีเท้าแขน ขาพลาสติด
•เก้าอี้สํานักงานแบบสวิงหลัง ปรับระดับได้ โยก 2 มิติ ขาพลาสติก

สาขา: สาธารณประโยชน์
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เอกสำรกำรรับคนในท้องถิ่นเข้ำท ำงำน 

     เอกสำรแนบที่ 2.24 
 



STL-KW

ภาคกลาง ภาคเหนือ ภาคอสีาน ภาคตะวันตก ภาคตะวันออก ภาคใต ้

1,310 110 114 35 78 28 1,675

บรษิทัปนูซเิมนตไ์ทย (ทา่หลวง) จ ากดั โรงงานเขาวง

STL-KW สดัสว่นการจา้งงานใหท้อ้งถ ิน่ (%)

STL-KW สดัสว่นการจา้งงานใหท้อ้งถ ิน่ (คน)

78%

6%

7%

2%
5%
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ภาคกลาง ภาคเหนอื ภาคอสีาน ภาคตะวันตก ภาคตะวันออก ภาคใต ้

1,310

110

114

35
78

28

ภาคกลาง ภาคเหนอื ภาคอสีาน ภาคตะวันตก ภาคตะวันออก ภาคใต ้



สดัสว่นแรงงานทอ้งถ ิน่

Row Labels Count of SCG Employee ID

2 สระบรุี อยธุยา

จังหวัดกระบี่ 1

จังหวัดกรุงเทพมหานคร 183

จังหวัดกาญจนบรุี 32

จังหวัดกาฬสนิธุ์ 5

จังหวัดก าแพงเพชร 3

จังหวัดขอนแกน่ 10

จังหวัดจันทบรุี 9

จังหวัดฉะเชงิเทรา 8

จังหวัดชลบรุี 37

จังหวัดชยันาท 13

จังหวัดชยัภมูิ 10

จังหวัดชมุพร 2

จังหวัดเชยีงราย 3

จังหวัดเชยีงใหม่ 11

จังหวัดตรัง 3

จังหวัดตราด 2

จังหวัดตาก 4

จังหวัดนครนายก 7

จังหวัดนครปฐม 47

จังหวัดนครพนม 2

จังหวัดนครราชสมีา 13

จังหวัดนครศรธีรรมราช 9

จังหวัดนครสวรรค์ 22

จังหวัดนนทบรุี 181

จังหวัดนราธวิาส 1

จังหวัดน่าน 3

จังหวัดบรุรัีมย์ 5

จังหวัดปทมุธานี 45

จังหวัดประจวบครีขีันธ์ 3

จังหวัดปราจนีบรุี 12

จังหวัดปัตตานี 1

จังหวัดพระนครศรอียธุยา 112

จังหวัดพะเยา 7

จังหวัดพัทลงุ 1

จังหวัดพจิติร 4

จังหวัดพษิณุโลก 10

จังหวัดเพชรบรุี 23

จังหวัดเพชรบรูณ์ 19

จังหวัดแพร่ 5

จังหวัดมหาสารคาม 4

จังหวัดยโสธร 4

จังหวัดยะลา 1

จังหวัดรอ้ยเอ็ด 7

จังหวัดระยอง 18

จังหวัดราชบรุี 31

จังหวัดลพบรุี 76

จังหวัดล าปาง 50

จังหวัดล าพนู 1

จังหวัดเลย 3

จังหวัดศรสีะเกษ 11

จังหวัดสกลนคร 4

จังหวัดสงขลา 5

จังหวัดสตลู 1

จังหวัดสมทุรปราการ 23

จังหวัดสมทุรสงคราม 6

จังหวัดสมทุรสาคร 12

จังหวัดสระแกว้ 5

จังหวัดสระบรุี 468

จังหวัดสงิหบ์รุี 7

จังหวัดสโุขทัย 3

จังหวัดสพุรรณบรุี 11

จังหวัดสรุาษฎรธ์านี 3

จังหวัดสรุนิทร์ 5

จังหวัดหนองคาย 1

จังหวัดหนองบัวล าภู 1

จังหวัดอา่งทอง 13

จังหวัดอ านาจเจรญิ 1

จังหวัดอดุรธานี 5

จังหวัดอตุรดติถ์ 3

จังหวัดอทัุยธานี 1

จังหวัดอบุลราชธานี 23

Grand Total 1675



 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

หนังสือตอบรับกำรขอเยี่ยมชมและศึกษำดูงำน 
ของโรงงำน 

     เอกสำรแนบที่ 2.25 
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/ / 17 2562 25 

09:30-11:00 .

/

1 9:30 9:40 -

2 9:40 9:50 VDO File VDO .

3 9:50 10:20 - .

4 10:20 10:30 - .

5 10:30 11:00 - -
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เอกสำรรำยงำนกำรจัดกำรด้ำนสิ่งแวดล้อม 
ที่เผยแพร่ต่อชุมชน 

     เอกสำรแนบที่ 2.26 
 



เอสซีจี มีอุดมการณ์ในการดําเนินการธุรกิจ
อย่างมีคุณธรรม จึงได้กําหนดกรอบการพัฒนา
อ ย ่ าง ย ั ่ ง ย ืนขอ ง เอ สซ ีจ ี  ซ ึ ่ ง ครอ บ คล ุม
กระบวนการผลิตที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อมการ
สร้างสรรค์นวัตกรรมด้านสินค้าและบริการที่
ตอบสนองความต้องการของผู้บริโภค สร้าง
ความเจริญก้าวหน้าอย่างยั่งยืนให้กับชุมชนที่
เข้าไปดําเนินการ และการพัฒนาคู่ธุรกิจให้มีการ
พัฒนาปรับปรุงเพื ่อต่อยอด ไปสู ่การพัฒนา
อย่างยั่งยืน

มาตรฐานที่ได้รับการรับรอง รางวัลแห่งความภาคภูมิใจ

รางวัลการปฏิบัติตามมาตรการใน
รายงานวิเคราะห์ผลกระทบ
สิ่งแวดล้อม (EIA Awards) 

ระดับยอดเย่ียม ซึ่งเป็นระดับสูงสุด

รางวัลอุตสาหกรรมสีเขียว
ระดับที่ 5 ซ่ึงเป็นระดับสูงสุด
(Green Industry Level 5)

ฉบับประจําปี 2562
บริษัทปูนซิเมนต์ไทย (ท่าหลวง) จํากัด

เริ่มดําเนินการ พ.ศ. 2489

กําลังการผลิตปูนซีเมนต์เทา : 3.4 ล้านตันต่อปี

เริ่มดําเนินการ พ.ศ. 2535

กําลังการผลิตปูนซีเมนต์เทา : 4.3 ล้านตันต่อปี

โรงงานเขาวง

กําลังการผลิตปูนซีเมนต์ขาว : 0.12 ล้านตันต่อปี

กําลังการผลิตปูนมอร์ตาร์ : 1.35 ล้านตันต่อปี

โรงงานท่าหลวง

“ ต้ังมั่นในความเป็นธรรม

มุ่งมั่นในความเป็นเลิศ

เชื่อมั่นในคุณค่าของคน

ถือมั่นในความรับผิดชอบต่อสังคม”

อุ ด ม ก า ร ณ์ ข อ ง เ อ ส ซี จี

ผลิตภัณฑ์ของโรงปูนเอสซีจีท่าหลวง และเขาวง
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เศรษฐกิจหมุนเวียน (CIRCULAR ECONOMY)

ระบบการจัดการด้านสิ่งแวดล้อม

ผลิต โดยใช้ทรัพยากรธรรมชาติ
ให้น้อยท่ีสุด

ใช้ ทรัพยากรให้คุ้มค่ามากท่ีสุด

วนกลับ สู่กระบวนการผลิตเพ่ือจัดการ
อย่างมีประสิทธิภาพและให้เกิดคุณค่าใหม่

MAKE

USE

RETURN

ผลตรวจวัดคุณภาพสิ่งแวดล้อม

โรงเรียน
บ้านหน้าพระลาน

บ้านหนองป่าพง

บ้านเขาวง

บ้านวุ้ง

ผ่านมาตรฐานตามกฎหมายทุกรายการ

โรงงาน
เขาวง

เทคนิค
ซิเมนต์ไทย

บ้านพักมหาโลก

ชุมชนหมู่9 ต.บ้านครัว

ชุมชนหมู่9 ต.จําปา

โรงงาน
ท่าหลวง

ผ่านมาตรฐานตามกฎหมายทุกรายการ

แสกนเพื่อดู
ผลตรวจวัด

แสกนเพื่อดู
ผลตรวจวัด

ปูนท่าหลวงจะช่วยกันสร้าง
วัฒนธรรมการใช้ทรัพยากรอย่างคุ้มค่า 
โดยการใช้ให้คุ้ม แยกให้เป็น ทิ้งให้ถูก

เพื่อใช้ทรัพยากรใหม่ให้น้อยท่ีสุด 
และเกิดประโยชน์สูงสุด



ด้วยความห่วงใยความปลอดภัยของพนักงาน คู่ธุรกิจ และครอบครัว จึงได้ประกาศนโยบาย

ความปลอดภัยและกฎพิทักษ์ชีวิต (Life Saving Rules)  เพ่ือให้ทุกคนได้ปฏิบัติตามอย่างเคร่งครัด และไม่

ประนีประนอม  โดยมุ่งหวังให้เกิดการเปล่ียนพฤติกรรม นําไปสู่วัฒนธรรมความปลอดภัยทั่วทั้งองค์กร

อบรมการประเมินจุดเสี่ยง โดย
มูลนิธิไทยโรดส์

อบรมการประเมินจุดเสี่ยงร่วมกับ
ชุมชน

ประสานงานเจ้าหน้าท่ีชุมชน อบรมพนักงานขับรถ

โครงการพัฒนาด้านการคมนาคมบนท้องถนน ที่ เอสซีจี 
ดําเนินการร่วมกับชุมชน ภาครัฐและภาคเอกชน  คือ โครงการ 
“ถนนสร้างสุข” (Road Safety CSR) เพ่ือเป็นการคืนประโยชน์สู่
สังคม และเป็นการยกระดับความปลอดภัยในการขับขี่ 

นโยบายความปลอดภัย ปูนท่าหลวง

1
ความปลอดภัย เป็น

หน้าที่ของพวกเราทุกคน 

(Line Accountability) 

ทั้งพนักงานและคู่ธุรกิจ

ที่ต้องร่วมมือกัน
2

ไม่อนุญาตให้มีพฤติกรรมเส่ียง 
(Unsafe action) และต้องปรับปรุง

สภาพการทํางานที่ไม่ปลอดภัย
(Unsafe Condition) โดยทันที 
(Uncompromising Safety 

Standard)

43
พนักงานและคู่ธุรกิจทุกคนมีส่วนร่วม 

(Total Employee Involvement)

ในการตรวจสอบความปลอดภัยและ

สังเกตการทํางานอย่างสมํ่าเสมอเป็น

กิจวัตร ด้วยใจที่ห่วงใยกัน (Caring)

ยึดถือ และปฏิบัติ

ตามกฎพิทักษ์ชีวิต

ของปูนท่าหลวง

อย่างเคร่งครัด

11ปูนท่าหลวง
กฎพิทักษ์ชีวิต 

ร ะ บ บ ก า ร จั ด ก า ร ค ว า ม ป ล อ ด ภั ย

หลักการ สู่การ
ขับขี่ปลอดภัย

ความปลอดภัย สําหรับรถขนส่งสินค้าและวัตถดุิบ

สาธิตและให้ความรู้ดับเพลิงเบ้ืองต้นให้กับชุมชน

3
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ช่องทางการติดต่อ

คุณมนตรี       กลิ่นเมธี      081-852-4558
คุณบังอร      ศะศินิล      093-369-6536
คุณสุมาลี      สายสาคร    087-115-9420

SCG ชุมชนสัมพันธ์ปูนท่าหลวง

036-218400 โรงงานเขาวง
036-288900 โรงงานท่าหลวง

ชุมชนสัมพันธ์ ปูนท่าหลวง

กิ จ ก ร ร ม ชุ ม ช น สั ม พั น ธ์  C S R

รถประชาสัมพันธ์ เอกซเรย์ปอดชุมชน กองทุนประทานบัตรหิน-ดิน

ทอดกฐิน-ผ้าป่า ประจําทุกปี 
โรงงานท่าหลวง/เขาวง 

มอบทุนการศึกษา นักเรียน – ทุนครู
ปริญญาโท - ทุนสนับสนุนโรงเรียน

เอสซีจี หน่วยแพทย์เคล่ือนที่-ชุมชนสัมพันธ์สัญจรโรงงานท่าหลวง/เขาวง

โอคอป OCOP (One Cell One Project) ท่าหลวง/เขาวง ปันโอกาสวาดอนาคต

Open House ปูนท่าหลวงเปิดบ้าน ท่าหลวง/เขาวง

ทุ่งนาท่าหลวง

ตลาดนัดชุมชนSCG รักษ์นํ้า พัฒนาผลิตภัณฑ์ชุมชน

ติดตามข่าวสาร 
กิจกรรมเพ่ิมเติมได้ที่
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ประกำศกำรแต่งตั้งคณะกรรมกำรติดตำมตรวจสอบ
ผลกระทบสิ่งแวดล้อม และรำยงำนกำรประชุม  

ประจ ำปี 2565 

     เอกสำรแนบที่ 2.27 
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รายงานการประชุม 
คณะกรรมการมวลชนสัมพันธ์ โครงการเหมืองแร่หินอุตสาหกรรมปูนซีเมนต์ 

ของ บริษัทปูนซิเมนต์ไทย (ท่าหลวง) จ ากดั 
เลขทีป่ระทานบัตร  24913/16206, 24914/16207, 24915/16208, 24916/16209, 33371/16210, 33372/16211, 
33373/16212 ,33374/16213, 27314/16214, 27315/16215, 27332/16216, 27333/16217, 27334/16218, 

32451/15687, 32452/15689, 32453/15691, 32454/15688, 19917/15690 
ตั้งอยู่ที ่ต าบลเขาวง และ ต าบลพุกร่าง อ าพระพุทธบาท  จังหวดัสระบุรี 

คร้ังที ่1/2565 วนัพฤหัสบดีที่ 17 กุมภาพนัธ์ุ  พ.ศ. 2565  
ณ ห้องประชุมอาคารเฉลมิพระเกยีรติ  องค์การบริหารส่วนต าบลเขาวง ต.เขาวง อ.พระพุทธบาท จ.สระบุรี 

----------------------------------------------------------------------- 
ผูเ้ขา้ร่วมประชุม 
1. นายเสถียร    วจิิตพาวรรณ ผูอ้  านวยการโรงงานปูนเขาวง  ประธานกรรมการ 
2. นายสิทธิพงศ ์ ขนุภิรมย ์ Quarry Manager   รองประธานกรรมการ 
3. นายเรืองลกัษณ์ เรืองยงัมี              นายอ าเภอพระพุทธบาท    ท่ีปรึกษา 
4. นายบุญจนัทร์ ราวศีรี  พฒันาการอ าเภอพระพุทธบาท  ท่ีปรึกษา 
5. นางนงลกัษณ์   สุธรรมรักษ ์ สาธารณสุขอ าเภอพระพุทธบาท  ท่ีปรึกษา 
6. นายกิตติ  อ่อนศรี  นายกองคก์ารบริการส่วนต าบลเขาวง ท่ีปรึกษา 
7. จ่าเอกทนงศกัด์ิ กีรติโรจน์วานิช ปลดั อบต.เขาวง    กรรมการ 
8. นายสรวทิย ์  บุญลือ  ประธานสภา อบต.เขาวง   กรรมการ 
9.  นางรัตนา  เหมือนสิทธ์ิ (ผูแ้ทน) นายก ทต.พุกร่าง   กรรมการ 
10.  นายวชิยั  พนัธ์ุดี  ประธานสภา ทต.พุกร่าง   กรรมการ 
11.  นายมารุต   สิงหนพ  ผอ.รพ.สต.เขาวง    กรรมการ 
12.  นายพิเชษฐ ์  ชุมรักษา ผอ.รพ.สต.ซบัชะอม   กรรมการ 
13.  นางสุมล  โพธิ  ผอ.รร.บา้นเขาพลดั   กรรมการ 
14.  นายยงยทุธ  บุษบก  ผอ.รร.บา้นซบัชะอม   กรรมการ 
15.  นางสาวพบจนัทร์ ศรีสลุง  ผอ.รร.วดัเขาวง พระพรหมสิทธิอุปถมัภ ์ กรรมการ 
16.  นางสาวชิรญา ธนตักนัติชา ผอ.รร.บา้นพุกร่าง(พลอุปถมัภ)์  กรรมการ 
17.พระสมาน  ลีลาส  เจา้อาวาสวดัซบัชะอม   กรรมการ 
18.พระสมุห์สมสิทธ์ิ อภิปณโญ เจา้อาวาสวดัเขาพลดั   กรรมการ 
19.พระครูสถิตยว์ฒิุสาร   เจา้อาวาสวดัซบับอน(เขาวงนอก)  กรรมการ 
20.พระประเสริฐ    เจา้อาวาสวดัพุกร่าง   กรรมการ 
21.นายไปล่  ทิพยศ์รี  (ผูแ้ทน)เจา้อาวาสวดัเขาวง  กรรมการ 
22.นายสงวน  เครือแปง ก านนัต าบลเขาวง    กรรมการ 
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23.นางจิราภรณ์  ผลเพียร  ก านนัต าบลพุกร่าง   กรรมการ 
24.นางเฉลิมศรี  จัว๊ก่ี  ผูใ้หญ่บา้นหมู่ท่ี 2 ต.เขาวง  กรรมการ 
25.นายสมชาย  ดว้งเงิน  ผูใ้หญ่บา้นหมู่ท่ี 3 ต.เขาวง  กรรมการ 
26.นางจ ารูญ  แจ่มกระจ่าง ผูใ้หญ่บา้นหมู่ท่ี 4 ต.เขาวง  กรรมการ 
27.นายลวย  มีแกว้  ผูใ้หญ่บา้นหมู่ท่ี 6 ต.เขาวง  กรรมการ 
28.นางบวัตอง  ประดิษฐภู์มิ ผูใ้หญ่บา้นหมู่ท่ี 7 ต.เขาวง  กรรมการ 
29.นายชาตรี  จ าปายอ้ย ผูใ้หญ่บา้นหมู่ท่ี 8 ต.เขาวง  กรรมการ 
30.นายธงชยั  บุญเปล่ง ผูใ้หญ่บา้นหมู่ท่ี 9 ต.เขาวง  กรรมการ 
31.นางบ ารุง  พนัธ์ุดี  ผูใ้หญ่บา้นหมู่ท่ี 1 ต.พุกร่าง  กรรมการ 
32.นางนงลกัษณ์  ปราบงูเหลือม ผูใ้หญ่บา้นหมู่ท่ี 2 ต.พุกร่าง  กรรมการ 
33.นางอุบลศรี  พรหมเวชยานนท ์ผจก.ชุมชนสัมพนัธ์   กรรมการและเลขานุการ 
34.นางสาวขนิษฐา  วงรถ    BSE Officer    กรรมการและผูช่้วยเลขานุการ 
เร่ิมประชุมเวลา   13.00 น. 
นายกิตติ  อ่อนศรี นายก อบต.เขาวง กล่าวตอ้นรับผูเ้ขา้ประชุมทุกท่าน 
ประธานฯมอบช่อดอกไมแ้สดงความยนิดีตอ้นรับนายอ าเภอพระพุทธบาท/ประธานท่ีปรึกษากองทุนฯ ท่านใหม่ 
สรุปวาระการประชุม มีดังนี ้
วาระที ่1 รับรองวาระการประชุมคร้ังที ่4/2564 เม่ือ 4 พ.ย.2564  : ทีป่ระชุมมีมติ รับรอง 
วาระที ่2 ขอฉันทามติ การเบิกงบประมาณจ าเป็นเร่งด่วน จ านวน 3 โครงการ ได้แก่  

- จดังานท าบุญข้ึนปีใหม่ หมู่ 1 – 9 ต.เขาวง และ หมู่ 1 – 2 ต.พุกร่าง (ใชง้บหมู่ละ 20,000x11=220,000) 
- สนน.จุดตั้งด่าน อบต.เขาวง (งบประมาณ 20,000 บ.) 
- มอบงบประมาณสนบัสนุนกิจกรรมวนัเด็กใหก้บั 4 โรงเรียน  (ใชง้บประมาณ 76,000 บ.) 

ทั้ง 3 โครงการ ทีป่ระชุมมีมติรับรอง 
วาระที ่3 สรุปโครงการทีด่ าเนินการแล้วเสร็จ ได้แก่ 

- โครงการปรับปรุงอาคารเอนกประสงค ์ม.1 ต.พุกร่าง(ใชง้บประมาณ 352,500 บ.):ท่ีประชุมรับทราบ 
วาระที ่4 พจิารณาโครงการขออนุมัติ  ดังต่อไปนี ้  (เอกสารแนบ 2) 
4.1 สาขาการศึกษาและศาสนา ได้แก่ 
4.1.1โครงการพฒันาและปรับปรุงวดัรอบโรงงานเขาวง (เอกสาร แนบ 1) 
วัตถุประสงค์  เพื่อพฒันาวดัโดยรอบพื้นท่ีโรงงานเขาวง ให้ดีข้ึน เพื่อประโยชน์ทางดา้นพระพุทธศาสนา  ในดา้น
ต่างๆเช่น 
- ปรับปรุงระบบโครงสร้างพื้นฐาน  เช่น ระบบน ้า คุณภาพน ้า เพื่อคุณภาพชีวติของพระในวดั และชาวบา้นท่ีมาวดั 

- ปรับปรุง สร้าง ศาสนาสถานต่างๆ  ท่ีช ารุดทรุดโทรม  ใหมี้สภาพปลอดภยั  เหมาะสมกบัการใชง้าน    

- ปรับภูมิทศัน์ ในบริเวณวดัเพื่อใหมี้ความสวยงาม  ใหช้าวบา้นไดม้าใชป้ระโยชน์ในการท ากิจกรรมต่างๆ   
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การด าเนินโครงการฯมีดังนี ้
- วดัซับบอน งบประมาณ 1,450,000 บาท   ดงัน้ี- 
โครงการก่อสร้างเมรุ เตาเผาศพไร้มลพษิ 
 ทางวดั ไดเ้ชิญบริษทั ฐาติชน จ ากดั  มาน าเสนอรายละเอียดและราคาของเตาเผาศพไร้มลพิษ ซ่ึงเป็นระบบ
ไฟฟ้า เผาไหมด้ว้ยเช้ือเพลิงดีเซล โดยใชไ้ฟในการควบคุมหวัพ่นไฟจากอิตาลี สามารถเผาศพคนท่ีเป็นโควิดได ้ใช้
เวลาในการเผาไหม ้ประมาณ 45 นาที มีการรับประกนัอะหลัย่ 2 ปี (เสนอใชง้บประมาณ 1,100,000 บ.) 
ประธานที่ปรึกษา ขอให้หารือรายละเอียดกนัก่อน  แลว้มาสรุปกนัใหม่  ทั้งน้ีวงเงินท่ีเสนอ อาจมีการปรับเพิ่มหรือ
ลดลงมาไดต้ามสถานการณ์จริง      
โครงการซ่อมหลงัคาวหิารหลวงพ่อโตทีม่ีรูร่ัว น า้ไหล และปรับปรุงระบบน า้บาดาลทีใ่ช้ในวดั และปรับปรุงภูมิทัศน์ 
และปรับพืน้ด้านหน้าศาลาทีม่ีน า้ท่วมขัง   
(เสนอใชง้บประมาณ 350,000) 
 -วดัซับชะอม   งบประมาณ 500,000 บาท    ก่อสร้างวหิาร และปรับปรุงภูมิทศัน์ 
 -วดัพุกร่าง      งบประมาณ 600,000 บาท จดัสร้างโดม/ศาลา ส าหรับประกอบพิธี   จุคนไดป้ระมาณ 50 คน และ

ปรับภูมิทศัน์พื้นท่ีรอบเมรุหลงัใหม่    
 -วดัเขาพลดั    งบประมาณ 650,000 บาท   ปรับปรุงวิหหาร และตะแกรงเตาเผาท่ีช ารุด ซ่อมแซมหอระฆงั และ

ปรับคุณภาพน ้าท่ีใชใ้นวดั 
 -วดัม่วงฝ้าย   งบประมาณ 500,000 บาท   ปรับปรุงระบบน ้ าบาดาล โดยการสร้างหอท่ีตั้งเก็บถงัน ้ าใหม่ รวมทั้ง

ระบบท่อและป๊ัมท่ีเก่ียวขอ้งปัจจุบนัแรงส่งน ้ าส่งไปใชง้านไดไ้ม่ทัว่ถึง/มีสภาพผุกร่อน ไม่พร้อม
ใชง้าน  

 -วดัถ้ามงกุฎ   งบประมาณ 6,000,000 บาท ด าเนินการใชง้บประมาณ 2 ปี 
    จดัสร้างพระอุโบสถห์ลงัใหม่ เน่ืองจากหลงัเก่ามีสภาพเส่ือมโทรมไม่ปลอดภยั 

-วดัเขาวง    งบประมาณ 200,000 บาท (ติดสถานการณ์โควิด-19 ตอ้งปรึกษาทางวดัเพิ่มเติม)ปรับปรุงระบบ
ปรับปรุงคุณภาพน ้า  

รวมงบประมาณทีใ่ช้ในการปฏิสังขรจ านวน 7 วดั เป็นเงินทั้งส้ิน 9.9 ล้านบาท 
รองประธานฯ  แจง้ให้ท่ีประชุมทราบว่า ในการบริหารจดัการงบประมาณตอ้งการให้ไดส้ัดส่วนทั้งหมด 5 ดา้น 
และท่ีผา่นมา เปอร์เซ็นตใ์นการบ ารุงวดัค่อนขา้งต ่ามาก จึงมีการบริหารจดัการเปอร์เซ็นต์ของงบประมาณให้เขา้สู่
สัดส่วนท่ีเหมาะสมต่อไป 
ประธานฯ        เสนอให้ประเมินค่าใช้จ่ายโครงการ และการมีส่วนร่วมในการประเมินราคา และน าขอ้สรุปการ
ด าเนินการ , ค่าใชจ่้ายท่ีหารือกนั เสนอในประชุมคร้ังต่อไป  

ทีป่ระชุมมีมตเิห็นชอบในหลกัการ ทุกโครงการ  และสรุปการด าเนินงานทีชั่ดเจนในการประชุมคร้ังต่อไป 
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4.1.2 การขออนุมัติงบประมาณจาก 4 โรงเรียน รอบโรงงานเขาวง 
 โรงเรียนพุกร่าง 
    - เสนอขอโครงการปรับปรุงระบบไฟฟ้าภายในโรงเรียนทั้งหมด (งบประมาณ 173,950 บ.) 
โรงเรียนบ้านเขาพลดั  
   - เสนอขอโครงการหอ้งคอมพิวเตอร์อจัฉริยะ (งบประมาณ 696,846 บ.) 
   - เสนอขอโครงการจดัซ้ือเคร่ืองเล่นเพื่อพฒันาการเด็กอนุบาล (งบประมาณ 179,400 บ.) 
ประธานฯเสนอทีป่ระชุม 
  - ตอ้งการให้ทุกโรงเรียน มีมาตรฐานเท่าๆ กนั และให้ตั้งหลกัเกณฑ์ Sefety  โดยให้ดูวา่แต่ละโรงเรียนยงั 
ขาดอะไร วนัน้ีเป็นเพียงจุดเร่ิมตน้ ขอให้ ผอ./ก านนั/ผญ. ช่วยกนัลงดูพื้นท่ี ว่าตอ้งใช้งบประมาณในการน้ีเท่าไร 
ส าหรับพฒันาการศึกษาใหเ้ท่าเทียมกนั 

- ให้ช่วยกนัดูวา่มีบริษทัไหนบา้ง ท่ีขายอุปกรณ์เก่ียวกบัส่งเสริมการเรียนรู้ทั้งน้ีเพื่อจะไดร้าคาท่ีถูกลง และ
ไดจ้  านวนของมากข้ึน ถา้บริษทัฯ นั้น ๆ จะร่วมท าบุญกบัโรงเรียนดว้ย 
 โรงเรียนวดัเขาวง พระพรหมสิทธิอุปถัมป์ 

- เสนอขอโครงการจา้งครูเพิ่ม ให้กบั 4 โรงเรียน ในต าบลเขาวงเฉพาะปีการศึกษา 2565  (งบประมาณ 
336,000 บาท) 

- โครงการส่ือทกัษะภาษาองักฤษ ปัจจุบนัมีครูผูส้อนเพียงท่านเดียว ท าการสอนทุกระดบัชั้นท าให้ขาด     
ประสิทธิภาพลงไปบา้ง จึงของบประมาณเพื่อพฒันาทกัษะใหก้บันกัเรียนเป็นจ านวนเงิน(100,000 บ.) 

- โครงการปรับปรุงสนามเด็กเล่น (เสนอของบประมาณ 100,000 บ.) 
- โครงการปรับปรุงโรงอาหาร/อาคารเอนกประสงค ์(งบประมาณ 210,000 บ.) 
ประธานฯเสนอที่ประชุมเพิ่ม โรงเรียนมี Computer/Internet อยู่แลว้ บริษทัฯอาจให้ SCG Media เขา้มามี

ส่วนร่วมในการเพิ่มทกัษะและการเรียนรู้ใหก้บัเด็กในแต่ละระดบั/และวยัท่ีเหมาะสมต่อไป 
โรงเรียนบ้านซับชะอม 

 -เสนอขอโครงการจดัซ้ือชุดโตะ๊อาหารแทนของเดิมท่ีช ารุด (งบประมาณ 66,600 บ.) 
 -เสนอขอโครงการเปล่ียนประตูหอ้งอาหาร (งบประมาณ 37,500 บ.) 

  -เสนอขอโครงการเปล่ียนเกา้อ้ี ส านกังาน หอ้งประชุมท่ีช ารุด (งบประมาณ 22,500 บ.) 
ทีป่ระชุมมีมติอนุมัติเห็นชอบทุกโครงการ 

4.2. สาขาส่ิงแวดล้อมและสาธารณสุข 
4.2.1 รพ.สต.เขาวง   เสนอขอโครงการ 

- โครงการป้องกนัโรคโควดิ – 19 (งบประมาณ  224,000 บ.) 
       ประธานฯเสนอ ใหห้าแนวทางป้องกนั โดยขอความร่วมมือกบัทุกบริษทัฯท่ีอยูร่อบ 
       โรงงานเขาวง ตอ้งมีการตรวจ ATK พนกังานทุก 14 วนั และแจง้ผลส่งมาท่ี รพ.สต.เขาวง 
- โครงการเตรียมอาหารส าหรับผูม้ารับบริการตรวจเลือดท่ี รพ.สต.เขาวง (งบประมาณ 30,000 บ.) 
- โครงการปรับปรุงหอ้งทนัตกรรม (งบประมาณ 130,200 บ.) 
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- โครงการสร้างแรงจูงใจในการปรับเปล่ียนพฤติกรรมของผุป่้วยเร้ือรัง (งบประมาณ 27,500 น.) 
- โครงการสนบัสนุนการจดัคลีนิคบริการผูป่้วยเร้ือรังในชุมชนเขาวง (งบประมาณ 30,000 บ.) 
- โครงการปรับปรุงอาคารนวดแผนไทย (งบประมาณ 23,500 บ.) 
- โครงการเฝ้าระวงัโรคไขเ้ลือดออก (งบประมาณ 60,000 บ.) 
- โครงการป้องกนัโรคพิษสุนขับา้ (งบประมาณ 30,000 บ.) 
- โครงการจัดหาชุดปฎิบัติงาน(เส้ือกั๊ก) ให้กับ อ.สม. ต.เขาวง และค่าอาหารว่าง  จ  านวน 73 คน

(งบประมาณ 71,450 บ.) 
 ทีป่ระชุมมีมติอนุมัติเห็นชอบทุกโครงการ 

- โครงการชุมชนไร้ West จดัพื้นท่ี  ต.เขาวง , ต.พุกร่าง งบประมาณ 50,000 บาท 
ประธานฯ  ขอให้ชลอไปก่อน 

4.2.2 อบต.เขาวง 
- เสนอโครงการจดัซ้ือรถบริการทางการแพทยฉุ์กเฉิน จ านวน 1 คนั (งบประมาณ 2,500,000 บ.) 

การจดัซ้ือเป็นไปตามระเบียบกองทุนฯ การบริหารจดัการมอบให ้อบต.เขาวง ดูแล 
ทีป่ระชุมมีมติอนุมัติเห็นชอบ  

4.3 สาขาสาธารณประโยชน์ 
- อ าเภอพระพุทธบาท เสนอโครงการยกระดบัการให้บริการ ของอ าเภอ โดยปรับปรุง ห้องประชุม/ห้อง

ไกล่เกล่ีย/ห้องสารบรรณ ให้มีสภาพดีข้ึนเพื่อเป็นหนา้เป็นตาของอ าเภอ และพร้อมให้บริการประชาชน
ท่ีมาติดต่องาน (เสนอของบประมาณ 250,000 บาท) ท่ีประชุมมีมติเห็นชอบใหเ้พิ่มงบเป็น 500,000 บาท 
ทางอ าเภอ รับด าเนินการปรับโครงการใหม่ตามวงเงิน 

- โครงการขดุบ่อบาดาล  โครงการปรับปรุงบ่อบาดาล หมู่ท่ี 1-9 ต าบลเขาวง 
 รองประธานฯ เสนอใหเ้ป็นภาพรวมในการขดุบ่อบาดาล ทางเลขาฯรับด าเนินการ 

- โครงการหอ้งปฎิบติัการสายตรวจอจัฉริยะ สภ.อ.หนา้พระลาน (งบประมาณ 500,000 บ.) 
- โครงการโดม รร.บา้นซับชะอม ประธานเสนอให้ยกเลิกโครงการเดิมไปก่อน  และท าการขออนุมติั

โครงการใหม่  โดยงบประมาณเดิมคือ  (1,300,000 บ.) มติท่ีประชุม ยกเลิกของเดิม อนุมติัของใหม่ 
- โครงการซ่อมแซมหลงัคา และฝ้าเพดาน หอ้ง รพ.สต.เขาวง (งบประมาณ 227,000 บ.) 
- โครงการตั้งเคร่ืองขยายเสียงท่ีโดม รพ.สต.เขาวง (งบประมาณ 23,000 บ.) 
- โครงการปรับพื้น หนา้ รพ.สต.เขาวง (งบประมาณ 118,000 บ.) 
- โครงการต่อเติมอาคารรักษาพยาบาล รพ.สต.เขาวง (งบประมาณ 427,000 บ.) 
- โครงการ รพ.สต.ติดดาว  ผอ.นงลกัษณ์เสริมวา่ทางกระทรวงตอ้งการปรับปรุงใหไ้ด ้ปัญหาท่ีพบปัจจุบนั

คือท่ีหอ้งฉุกเฉิน รพ.สต.เขาวง บานประตูเกินไป ท่ีถูกตอ้ง บานประตูตอ้งเป็นบานคู่ 
ทีป่ระชุมมีมติอนุมัติเห็นชอบทุกโครงการ 

4.4 สาขากจิกรรมพเิศษ 
4.4.1 โครงการสายตรวจเพื่อประชาชน ต.เขาวง เป็นโครงการท่ีก านนัร่วมกบัป้องกนั อบต.เขาวงเสนอมา โดยขอ
งบประมาณ (100,000 บ.) โดยจะเร่ิมประมาณเดือน มี.ค. – ธ.ค. 65 
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4.5 สาขาพฒันาอาชีพ 
4.5.1 โครงการส่งเสริมผลิตปุ๋ยอินทรีย-์เคมี เพื่อการเกษตร ต.เขาวง(งบประมาณ 117,500 บ.) 

ทีป่ระชุมมีมติอนุมัติ 
4.5.2 โครงการปรับปรุงสระเก็บน ้าศูนยเ์รียนรู้บา้นหนองกอง ม. 7 ต.เขาวง (งบประมาณ 1,810,000 บ.) 

ประธานฯเสนอในทีป่ระชุมให้กลบัไปหารือตัวเลขกนัอกีคร้ังและมาสรุปในประชุมคร้ังต่อไป 
วาระที ่5 รายงานงบคงเหลือปัจจุบัน (รายงานจากบัญชี) 
5.1 กองทุนเฝ้าระวงัสุขภาพ งบประมาณคงเหลือ ณ ม.ค.2565 จ  านวน 5,996,891.12 บาท 
5.2 กองทุนพฒันาหมู่บา้น    งบประมาณคงเหลือ ณ ม.ค.2565 จ านวน 28,839,402.09 บาท 
วาระที ่6  เร่ืองอ่ืน ๆ /เร่ืองแจ้งเพ่ือทราบ 
6.1 ก านันสงวน เครือแปง เสนอการหาซ้ือท่ีส่วนกลางท่ี ต.เขาวง  ประธานฯมีความเห็นวา่คณะกรรมการฯไปหารือ

กนัก่อน และน ามาหารือกนัต่อในประชุมคร้ังต่อไป 
6.2 ปลดั อบต.เขาวง(ผู้แทนนายก อบต.เขาวง)  หารือ เร่ืองค่าน ้าประปา,ค่าไฟฟ้า,ค่าเวรยาม ท่ียงัคา้งอยู ่ 

จ านวนเงินรวมประมาณ 100,000 บาท 
   และจะเขา้ส ารวจความพร้อมใชง้านของทรัพยสิ์นและจดัท าแผน Big Cleaning day 
   และหารือความจ าเป็นในการเปิดศูนย ์CI เขาวง 

สสอ.พระพุทธบาท แจง้ใหท้ราบวา่ ยงัตอ้งการใหแ้ต่ละอ าเภอมีศูนย ์CI เพื่อรองรับคนไข ้      
ท่ีลน้จากโรงพยาบาล 
ประธานฯสรุป ส ารองเงิน ไวส้ ารองจ่าย จ านวน 100,000 บาท  เพื่อเป็นค่าน ้ า ค่าไฟ ค่า
เวรยามและรักษาสภาพของศูนย ์CI เขาวงใหพ้ร้อมเปิดไดทุ้กเวลา 

6.3 ประธานฯ แจง้ท่ีประชุมเสนอว่าให้จดัท าแผน 3-5 ปี  ถา้หากไม่มีการขุดบ่อบาดาลตอ้งท าอย่างไร
เพิ่มเติม ใหค้ณะกรรมการคิดแผนต่อ 

6.4 สสอ.พระพุทธบาท เสนอแนวทางป้องกนั/ท าอยา่งไรท่ีจะไม่ใหค้นเป็นไขเ้ลือดออก 
6.5 ผู้แทนนายก ทต.พุกร่าง เสนอให้ขยายพื้นท่ีการดูแลให้มากข้ึน และ มีโอกาสท่ีจะเสนอโครงการให้กบั 

รพ.สต.หนองคณฑีไดห้รือไม่ ทั้งน้ีจะขอหารือนายกฯ,ก านนั ในการขอโครงการอีกคร้ัง 
ประธานฯ แจง้วา่ถา้อยูใ่นพื้นท่ีต าบลพุกร่าง เสนอได ้

6.6 เลขานุการฯ  - ช้ีแจงถึงโครงการท่ีไดรั้บอนุมติัแลว้ใหส่้งเอกสารโครงการฯท่ีสมบูรณ์ใหเ้ลขาฯดว้ย 
   - สรุป ระเบียบกองทุนฯใหท่ี้ประชุมรับทราบ น าไปปฏิบติั/ด าเนินการใหถู้กตอ้ง 
   - ทุกโครงการตอ้งมีป้ายประชาสัมพนัธ์โครงการฯนั้นๆติดตั้งไวช้ดัเจน 
 
ประธานฯกล่าวปิดการประชุม  และขอบคุณคณะกรรมการฯและ อบต.เขาวง ในการใหค้วามอนุเคราะห์ใชส้ถานท่ี 
ปิดประชุมเวลา 16.20 น. 
นางสาวบงัอร  ศะศินิล  ผูบ้นัทึกการประชุม 

อุบลศร ีพ. 21-2-65 
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